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ACTA ORDINARIA N°5583 (06-2020)

Acta nimero cinco mil quinientos ochenta y tres correspondiente a la sesion ordinaria
celebrada por el Consejo Nacional de Salarios a las dieciséis horas con quince minutos del
tres de febrero de dos mil veinte, en San José, Barrio Tournon, Edificio Benjamin Nufiez
Vargas, presidida por el sefior Rodrigo Antonio Grijalba Mata, con la asistencia de los

siguientes directores:

POR EL SECTOR ESTATAL: Luis Guillermo Fernandez Valverde, Jos¢ Ramon Quesada
Acuia y Gilda Odette Gonzalez.

POR EL SECTOR LABORAL: Maria Elena Rodriguez Samuels, Edgar Morales Quesada,
Dennis Cabezas Badilla y Albania Céspedes Soto.

POR EL. SECTOR EMPLEADOR: Rodrigo Antonio Grijalba Mata y Frank Cerdas Nufez.

DIRECTORES/AS AUSENTES: Marco Durante Calvo, Martin Calderén Chaves y Zulema
Vargas Picado con la debida justificacion.

SECRETARIA: Isela Hernandez Rodriguez.

INVITADOS: No hay

CAPITULO L. REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA.
ARTICULO 1: Revisién y aprobacion del orden del dia de la sesién 5582-2020

1. Aprobacién del acta N°5582 del 27 de enero de 2020.
2. Asuntos de la Presidencia

e [nvitacion sobre temas de actualidad nacional. La Fundacion Friedrich Ebert
(FES-Costa Rica) y la Universidad Nacional (UNA), por medio del
Observatorio Econdmico y Social, invitan al taller “La informalidad laboral

en Costa Rica: buscando soluciones para una sociedad mas justa y solidaria”.
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e Revision del Reglamento del Consejo Nacional de Salarios, Decreto Ejecutivo

N°25619-MTSS del 16 de setiembre de 1996.

3. Asuntos de la Secretaria.

e Resumen de temas pendientes (Informe de control de acuerdos 2019).

e Correo de la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos (ARESEP).

4. Asuntos de los sefiores directores.

ACUERDO 1. Se aprueba, por unanimidad, el orden del dia de la sesion N°5583-2020.
CAPITULO II. APROBACION DEL ACTA N°5582 DEL 27 DE ENERO DE 2020.

ARTICULO 2. Lectura y aprobacion del acta N°5582 del 27 de enero de 2020.

El presidente de este Consejo, Rodrigo Antonio Grijalba Mata, da la bienvenida al resto de

los directores y somete a votacion el acta N°5582 del 27 de enero de 2020.

ACUERDO 2
Se aprueba, por unanimidad, el acta N°5582 del 27 de enero de 2020.

CAPITULO III. ASUNTOS DE LA PRESIDENCIA

ARTICULO 3. Invitacion de la Fundacion Friedrich Ebert (FES-Costa Rica) y la
Universidad Nacional (UNA), por medio del Observatorio Economico y Social, para
participar en el taller “La informalidad laboral en Costa Rica: buscando soluciones para

una sociedad mas justa y solidaria ™.

La secretaria de este Consejo, Isela Hernandez Rodriguez, informa invitacioén recibida por
parte de la Fundacion Friedrich Ebert (FES-Costa Rica) y la Universidad Nacional (UNA),
por medio del Observatorio Econdmico y Social, para participar al taller “La informalidad

laboral en Costa Rica: buscando soluciones para una sociedad mas justa y solidaria” se
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realizara el martes 25 de febrero de 2020, en un lugar atin no establecido de la provincia de

San José, de 9 a.m. a 3 p.m.

Anade que el objetivo de este taller es presentar, comentar, deliberar y realimentar la
informacion estadistica que el Observatorio Econémico y Social ha analizado de los tltimos
10 afios de la Encuesta Continua de Empleo, la cual se centra en el tema de la informalidad

laboral.

Asimismo, comunica que los organizadores de la actividad destinaron cinco espacios para el

Consejo Nacional de Salarios.

Los sefores directores intercambian criterios acerca del taller y definen que asistieran Maria
Elena Rodriguez Samuels, Frank Cerdas Nufiez, Dennis Cabezas Badilla, Albania Céspedes

Soto e Isela Hernandez Rodriguez.

ACUERDO 3

Se acuerda por unanimidad, que la Secretaria Técnica informe, la participacion de Maria
Elena Rodriguez Samuels, Frank Cerdas Nuiiez, Dennis Cabezas Badilla, Albania Céspedes
Soto e Isela Hernandez Rodriguez al taller “La informalidad laboral en Costa Rica: buscando
soluciones para una sociedad mas justa y solidaria”, el cual se realizara el martes 25 de
febrero de 2020, en un lugar atn no establecido de la provincia de San José, de 9 am. a 3

p.m.

ARTICULO 4. Revisién del Reglamento del Consejo Nacional de Salarios, Decreto
Ejecutivo N°25619-MTSS del 16 de setiembre de 1996.

El presidente de este Consejo, Rodrigo Antonio Grijalba Mata, solicita a los sefiores

directores referirse al tema.
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El director, Dennis Cabeza Badilla, recuerda la existencia de un documento donde se recogen

los puntos del reglamento que el Consejo tiene interés en revisar.
El director, Frank Cerdas Nufiez, menciona que en setiembre de 2019 hicieron ese trabajo y
que ¢éste deberia ser la base de la revision a efectuar por parte del Consejo, pues todavia no

existe una propuesta de reforma al reglamento.

El directivo, Dennis Cabezas Badilla, anade que es necesario realizar un proceso de discusion
a lo interno del Consejo, y propone formar una comision tripartita para discutir las probables

reformas.

Segun manifiesta, la conformacion de esa comision es necesaria porque, debatir a lo interno

del Consejo cada una de las posibles reformas, seria denso y llevaria mucho tiempo.

Asimismo, propone integrar a esta comision, al funcionario del Departamento de Asesoria
Juridica del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (MTSS), que el Consejo le solicito a
la Ministra de Trabajo para apoyarlos en la revision del Reglamento del Consejo Nacional

de Salarios, Decreto Ejecutivo N°25619-MTSS del 16 de setiembre de 1996.

Los directores comentan sobre estas propuestas y acuerdan que Frank Cerdas Nuifiez, Dennis
Cabezas Badilla y Luis Guillermo Ferndndez Valverde conformaran la comision tripartita
encargada de revisar el Reglamento del Consejo Nacional de Salarios, Decreto Ejecutivo

N°25619-MTSS del 16 de setiembre de 1996.

Ademas, acuerdan que el funcionario del Departamento de Asuntos Juridicos del MTSS se
incorpore a dicha comision hasta la segunda sesion de trabajo, mismas que se llevaran a cabo

cuando sus miembros lo establezcan.

Adicionalmente acuerdan hacer la primera sesion de la comision que revisara el Reglamento
del Consejo Nacional de Salarios (Decreto Ejecutivo N°25619-MTSS del 16 de setiembre de

1996) el viernes 07 de febrero de 2020, a partir de las 2 p.m., en la oficina de la secretaria del
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Consejo, Isela Hernandez Rodriguez, ubicada en el segundo piso del Edificio Anexo del
MTSS, 125 al este de la sede central de Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, en Barrio

Tourndn, San José.

Asimismo, convienen en aprovechar la sesion extraordinaria agendada para el 19 de febrero
de 2020, para que la secretaria de este Consejo, Isela Hernandez Rodriguez, presente el

informe de labores del 2019 y las prioridades del 2020.

ACUERDO 4

Se aprueba, por unanimidad, conformar una comision integrada por los directores Frank
Cerdas Nuifiez, Dennis Cabezas Badilla y Luis Guillermo Ferndndez Valverde quienes se
encargaran de analizar y presentar al Consejo los articulos del Reglamento del Consejo
Nacional de Salarios (Decreto Ejecutivo N°25619-MTSS del 16 de setiembre de 1996)

susceptibles de modificarse.

Ademas, acuerdan undnimemente, que el funcionario del Departamento de Asuntos Juridicos
del MTSS solicitado a la Ministra de Trabajo para que les ayude en el proceso de revision

del reglamento, se incorpore a esta comision hasta su segunda sesion de trabajo.

Asimismo, acuerdan de forma unanime, que la primera sesion de trabajo de esta comision se
realice el viernes 07 de febrero de 2020, a partir de las 2 p.m., en la oficina de la secretaria
del Consejo, Isela Hernandez Rodriguez, ubicada en el segundo piso del Edificio Anexo del
MTSS, 125 al este de la sede central de Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, en Barrio

Tourndn, San José.

Por otra parte, convienen utilizar la sesion extraordinaria del 19 de febrero de 2020,
inicialmente programada para analizar las reformas al Reglamento, para que la secretaria de
este Consejo, Isela Herndndez Rodriguez, presente el informe de labores del 2019 y las

prioridades del 2020.
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CAPITULO IV. ASUNTOS DE LA SECRETARIA
ARTICULO 4. Resumen de temas pendientes (Informe de control de acuerdos 2019).

La secretaria de este Consejo, Isela Hernandez Rodriguez, comenta que durante el 2019 el
Consejo tomo6 175 acuerdos. De estos, 16 se incumplieron y 159 se cumplieron, tal y como

se muestra en la tabla y el grafico que se presentan a continuacion.

Tabla N°1
Control de Acuerdos

Consejo Nacional de Salarios

2019
Tipo de acuerdo Operativo Estratégico Total
Cumplidos  Sin cumplir  Cumplidos  Sin Cumplir
Total 55 0 104 16 175
GraficoN° 1
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algunos temas pendientes:

1. El andlisis del Articulo 7 del Decreto de Salarios Minimos sobre las formas de pago.
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2. La determinacion de mantener los salarios en el Decreto de Salarios Minimos por

jornada o mes.

3. El estudio sobre los locutores de radio.
4. La interpretacion auténtica del recurso de amparo emitido por la Sala IV sobre el

ejercicio del periodismo.

5. La realizacién de conferencias de prensa para dar a conocer las decisiones mas

importantes tomadas por parte del Consejo Nacional de Salarios.

Por lo anterior, la secretaria del Consejo, Isela Hernandez Rodriguez, solicita a los directivos
del Consejo, establecer si continuan interesados en los temas previamente numerados o si,

por el contrario, cambiaron de opinion.

El directivo, Dennis Cabezas Badilla, expresa que los temas pendientes obedecen a acuerdos

tomados por el Consejo y que este 6rgano debe definir si los desecha o los mantiene.

El directivo, Luis Guillermo Fernandez Valverde, considera que a los temas pendientes hay

que darles seguimiento con la finalidad de que los acuerdos se cumplan.

El directivo, Dennis Cabezas Badilla, enfatiza que el Consejo Nacional de Salarios es una
instancia productiva, en virtud de que toma alrededor de tres acuerdos por sesion y tiene una

mora muy baja en el cumplimiento de sus acuerdos.

El directivo, Frank Cerdas Nufiez, dice que los acuerdos se han quedado rezagados porque al
Consejo constantemente le ingresan nuevos temas que los obligan a dejar de lado otras

tematicas.

Acerca de las conferencias de prensa, manifiesta estar de acuerdo con la realizacién de las
mismas, pero dice que estas deben hacerse para difundir las acciones que el Consejo lleve a

cabo a partir del 2020.
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El presidente, Rodrigo Antonio Grijalba Mata, sugiere revisar la continuidad del trabajo de

las comisiones.

Los sefores directivos conversan sobre el tema, convienen retomar el trabajo de las

comisiones y agendan la realizacion de presentaciones conforme a lo siguiente:

COMISION MIEMBROS FECHA PRESENTACION

Maria Elena Rodriguez
Samuels y Rodrigo Antonio Abril 2020
Grijalba Mata

Comision Técnica sobre el
Plan Estratégico.

Frank Cerdas Nufiez, Dennis

Comision Articulo 7 del Cabezas Badilla y Luis

Después del 30 de marzo de

Decreto de Salarios Minimos Guillermo Fernindez Valverde 2020
Comision Petitoria
{I[l;igpézt?;g:l;lﬁfzggiedg José Ramoén Quesada Acuna Sin fecha establecida
ejercicio del periodismo.
Comunicacion e Informacion I .9

I bt

El presidente del Consejo, Rodrigo Antonio Grijalba Mata, pide convocar a una sesion
extraordinaria para ver el tema del informe de labores del 2019, con la intencion de analizar

y obtener un documento formal que pueda publicarse en la pagina web.

En ese sentido, los directores reiteran la conveniencia de aprovechar la sesion extraordinaria
del 19 de febrero de 2020 para estudiar el informe de labores del afio 2019 y hacer un

documento que se pueda divulgar en la pagina web.

Ademés, solicitan a la secretaria de este Consejo, Isela Hernandez Rodriguez, hacerles una
presentacion el 10 de febrero para decidir si continian con el tema de los locutores de radio

y otros trabajos en ocupacion especializada.

ACUERDO 5

Se aprueba, por unanimidad, solicitar a la secretaria de este Consejo, Isela Hernandez

Rodriguez, hacer una presentacion en la sesion del 10 de febrero de 2020 para decidir si el
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Consejo Nacional de Salarios avanza con el estudio sobre los locutores de radio y otros

trabajos en ocupacion especializada.

ARTICULO 5. Correo de la Autoridad Reguladora de los Servicios Ptblicos (ARESEP).

La secretaria de este Consejo, Isela Hernandez Rodriguez, hizo referencia al tema de los
estibadores, y menciona que en el Departamento de Salarios Minimos se realiza actualmente

un estudio al respecto.

Informa que el 10 de diciembre del 2019 recibié un correo de la Autoridad Reguladora de

los Servicios Publicos relacionado con este tema, el cual textualmente dice:

“Las autoridades de JAPDEVA nos han expresado su interés en valorar la posibilidad de
retomar procesos de revision tarifaria de sus servicios. Para poder hacer esa valoracion,
quisiéramos saber si el Consejo ha tomado alguna determinacion respecto del tratamiento de

los salarios de los trabajadores de las empresas estibadoras™.

La secretaria de este Consejo, Isela Herndndez Rodriguez, solicita al Consejo definir los

términos en los que dara respuesta a ese correo.

El directivo, Dennis Cabezas Badilla, informa que en la Asamblea Legislativa hay un
proyecto de ley que pretende hacer una reforma amplia y drastica sobre las jornadas de
trabajo, y sefiala la conveniencia de definir si el Consejo lo tomara como insumo para tomar

una decision al respecto.

El directivo, Luis Guillermo Ferndndez Valverde, manifiesta que el salario de los estibadores
puede pasarse a un reglon especifico, y dice que a la ARESEP se le puede responder que el
Consejo, con el apoyo del Departamento de Salarios del MTSS, actualmente analiza este

tema.



\ CONSEAO
MI NACIONAL
I DE SALARIOS

Dice considerar el tema de los estibadores como complicado y considera importante
“blindarse” lo suficiente para evitar pulsos politicos “jodidos” y tomar decisiones de la forma

mas acertada posible.

El presidente de este Consejo, Rodrigo Antonio Grijalba Mata, sugiere recibir en audiencia
a la ARESEP alrededor del 30 de marzo de 2020 e indicar, en la nota de respuesta a esta
institucion, que se les dara audiencia en esa fecha y que el Consejo se encuentra estudiando

el tema de los estibadores.

ACUERDO 6

Se aprueba, de forma unanime, instruir a la secretaria de este Consejo, Isela Hernandez
Rodriguez, para responder el correo remitido por la Autoridad Reguladora de los Servicios
Publico. En esta respuesta se debe indicar la convocatoria a audiencia y que el Consejo
Nacional de Salarios actualmente se encuentra analizando el tema de la revision salarial de

los estibadores por tonelada.

CAPITULO V. ASUNTOS DE LOS SENORES DIRECTORES
No hay.

Al ser las diecisiete horas con veinticinco minutos se levanta la sesion.

RODRIGO ANTONIO  irmado igiaimente por ROSA ISELA RS SELAHERANDEY.
GRIJALBA MATA RATn oy O CRUALBA HERNANDEZ RODRIGUEZ (FIRMA)
FesFo 20200802 16:1712 0600 Fecha: 2020.02.21 15:37:19
(FIRMA) echa: 20200302 16:17 RODRIGUEZ (FIRMA) osow
Rodrigo Antonio Grijalba Mata Isela Hernandez Rodriguez

Presidente Secretaria
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